文件汇编


北京交通大学硕士研究生指导教师遴选办法(培养基地)

（草稿）
    研究生培养实行导师制。为保证研究生联合培养基地研究生的培养质量，激励基地指导教师不断保持进取精神，基地硕士研究生指导教师采用每年一次遴选制，通过遴选者方有资格在本年度联合培养硕士研究生。根据我校具体情况，制定本办法如下：

一、硕士研究生指导教师条件

    1.拥护党的基本路线和各项方针政策，具有良好的师德，治学严谨，为人师表，教书育人，敬业爱岗。

    2.具有高级职称及以上任职资格，能坚持正常工作，担负起实际指导硕士生的责任。年龄一般在50岁以下。

    3.对本人所在学科具有坚实的理论基础，对本学科的现状和发展以及在经济建设上的应用有较好的了解。

    4.有较强的科研能力，稳定的科研方向和必要的实验仪器设备。有充足的科研经费以保证研究生培养过程的顺利进行。

    5.近两年内作为第一作者(含本人指导的研究生为第一作者，本人为第二作者)至少在中文核心期刊发表论文一篇及以上；或者近两年内至少出版学术专著一部及以上（要求本人为前两名作者）；或者近三年内获省部委级科技奖励一项及以上；或者近三年内获国家专利一项及以上；或者正在主持（以第一主持人的身份）的本学科项目或课题至少有一项。

二、遴选时间及程序

1. 基地硕士研究生指导教师遴选工作每年进行一次，与校内硕士研究生指导教师一起进行。

2.由本人提出申请，并填写《北京交通大学基地硕士研究生指导教师审批表》。

3.基地党委对申请人的德育能力进行审核。

4.基地技术管理部门对申请人的科研项目、科研经费及发表论文情况进行审核。

5.基地人事处对申请人的年龄条件进行审核。

6.基地管理委员会汇总各基地报送材料后的复核工作。

三、确定遴选名单

各学院综合各方面有关情况，经学院学位委员会通过，最终确定通过遴选名单，报研究生院学位办备案。
四、本办法自2006年4月27日起试行，由研究生院负责解释。
PAGE  
- 1 -

