文件汇编


北京交通大学研究生综合测评实施办法（试行）
为了科学、全面、客观地评价研究生在校期间的综合表现，促进研究生思想道德素质、科学文化素质和身体健康素质协调发展，引导研究生勤于学习、善于创造、甘于奉献，成为有理想、有道德、有文化、有纪律的社会主义新人，成为合格的社会主义建设者和可靠接班人，特制定本办法。

研究生综合测评结果将作为研究生评优评先及其他考核的重要依据。

一、考核内容

1. 思想政治表现

（1）热爱祖国，弘扬民族精神，维护国家利益和民族团结。不参与违反四项基本原则、影响国家统一和社会稳定的活动。有社会责任感，甘愿为祖国为人民奉献。

（2）努力学习马克思列宁主义、毛泽东思想，邓小平理论和“三个代表”重要思想，关心时事政治，不断提高政治觉悟，坚定走社会主义道路的信念。

（3）积极参加学校和学院组织的集体活动，关心集体，具有团结协作精神。

2. 业务学习

（1）勤奋、刻苦、严谨、求实，积极实践，勇于创新，具有合作精神。

（2）努力掌握坚实的基础理论和专业知识，刻苦钻研，独立思考，具有较强的科学创新意识和良好的学风。
（3）积极参与科学研究、科研实践，独立撰写高水平学术论文。

3. 遵纪守法

（1）模范地遵守国家的法律、法规和学校的各项规章制度，并能同违法乱纪的不良现象做斗争。

（2）讲文明，懂礼貌、尊敬师长，团结同学，诚实守信，履约践诺，知行统一，遵守学术道德，艰苦奋斗，勤俭节约，提倡校园文明，树立和发扬社会主义道德风尚。

4. 社会实践活动

积极参加社会工作和社会实践活动，认真履职，热心服务。

二、考核指标及权重

1.考核内容及权重：

         考核内容             考核权重   

（1）思想政治表现          0.2

（2）业务学习               0.3

（3）遵纪守法               0.1

（4）实践活动               0.2

（5）身心健康               0.1

（6）特殊贡献和奖励         0.1

2.考核主体及权重

         考核主体               考核权重

(1)自我评价                0.1

(2)班级互评                0.3

(3)班主任评价              0.1 

(4)导师评价                0.2

(5)学院研究生工作组评价    0.3 

3.考核标准

各学院研究生工作组应根据学院的学科专业特点，以鼓励先进，促进成才、公平公正为原则，自行制定本院研究生综合测评实施细则，报研究生工作部备案并公布。

三、考核的程序

1．各学院以党支部（班级）为单位组织研究生学习考核文件，进行个人总结、自我评价并组织班级互评。每名研究生在自评基础上对班级其他研究生进行评议；

    2．班主任、导师和学院研究生工作组分别对研究生进行评议；

3．由学院研究生工作组负责研究生考核结果的统计、审核，并将初评结果张榜公示；

4．研究生对考核结果有异议的，可在规定时间内向学院研究生工作组申请复议；

5．学院研究生工作组审定，研究生工作组组长签字并加盖公章后公布测评结果；

6．所有考核材料由学院研究生工作组备案、存档。学院研究生工作组将考核结果汇总上报研究生工作部。

四、考核等级结果及比例

研究生思想品德考核结果分四等：
      等级                     比例   

优秀                    ≤20%

良好                    ≤40%

合格                     不限

不合格                   不限
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